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En cumplimiento de lo ordenado por la ley 80 de 1993, modificada por la ley 1150 de 2007 y
reglamentada por decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, se procede a elaborar el estudio previo
y analisis de necesidad, conveniencia y oportunidad para adelantar el proceso de contratacién en la

modalidad de seleccién de minima cuantia, en los siguientes términos.

1. Descripcion de la necesidad

Actualmente la presidenta de La Federacion Internacional de Asociaciones e Instituciones
Bibliotecarias (IFLA), Barbara Lison ha sefialado que: “E( éxito de IFLA se basa en la colaboracion y
Jas contribuciones de los miembros de todo el mundo. Desea contribuir al desafio crucial de apoyar
el desarrollo sostenible, la democracia, el acceso abierto, la diversidad cultural y garantizar la libertad

de la informacioén a través de las bibliotecas”. Ademas, menciond el compromiso con la politica
publica de bibliotecas y asuntos de promocioén, mercadeo y gobernabilidad.

Como presidenta de la IFLA esta concentrando su administracién en “La mejora continua de las
bibliotecas, especialmente en la implementacion exitosa de su vision para el futuro, asegurar el
reconocimiento del importante papel de las bibliotecas para la sociedad del conocimiento en la era
digital, tomar nuevas medidas en el Programa Internacional de Incidencia de la IFLA con respecto a
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, también garantizar el acceso abierto,
a los derechos de autor justos y las condiciones justas de préstamo electrénico. Fortaleciendo y
desarrollando ain mas la estructura de gobierno de la IFLA basada en la experiencia y largo plazo
en el gobierno de las asociaciones de bibliotecas, lo que garantiza la sostenibilidad financiera y la

fortaleza de la IFLA para actuar con eficacia a escala global”

En concordancia con lo anterior, es importante resaltar que la Gobernacion de Caldas, Secretaria de
Cultura, tiene el deber de impulsar la Red de bibliotecas publicas de Caldas y promover las directrices
trazadas por el Ministerio de Cultura _Biblioteca Nacional de Colombia y la ley 1379 de 2010 Articulo
6) numeral 4- “Las bibliotecas son espacios idéneos para la promocion de la lectura, la formacion
continua a lo largo de la vida y el desarrollo de una cultura de la informacion que fomente el
conocimiento y manejo de las nuevas tecnologias”. En igual sentido, la Red de bibliotecas Publicas
de Caldas tiene dentro de sus responsabilidades llevar a cabo un encuentro Departamental y
participar en un encuentro regional como parte de la formacion a los bibliotecarios que dia a dia
enfrentan su labor con nuevos retos de acceder a la informacion y fomentar el conocimiento.

Asi pues, en el marco del XIlI ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE
CALDAS 2024. “Inteligencia Artificial, lecturas vivas y diversidad” a realizarse en la ciudad de
Manizales; se evidencia una necesidad basada en la formacion de los Bibliotecarios Publicos del
Departamento de Caldas donde se cuenta con 27 bibliotecas Municipales, 6 en corregimientos y uno
rural; igualmente la Red de bibliotecas publicas de Caldas cuenta con 7 bibliotecas Rurales
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ltinerantes (BRI).

Con el fin de satisfacer esta necesidad las bibliotecas pUblicas son escenarios para el acceso a la
informacion y la busqueda del conocimiento. Sin embargo, en la medida en que las condiciones del
entorno han ido cambiando y emergen otras alternativas para acceder a estos contenidos, los
bibliotecarios han sentido la necesidad de replantear su papel dentro de la sociedad. Es por ello, que
actualmente se enfatiza en el papel que desempefian las bibliotecas como centros culturales, que
proporcionan herramientas propias para interpretar de manera autonoma el entorno social y permiten
el acceso a diferentes servicios institucionales, y ademas de ello, la satisfaccion de ciertas
necesidades como la socializacién, la participacion ciudadana y el intercambio cultural (Jaramillo,
“Politicas publicas”; Arranz).

En ese sentido, resulta primordial identificar la importancia de las bibliotecas publicas dentro de un
contexto social, analizando cémo desde ellas es posible hablar sobre las comunidades y estimular
su desarrollo. La exclusion social como una problematica vigente, que es posible contrarrestar
desde la gestion integral que desarrollen las bibliotecas publicas, la importancia de una adecuada
gestion y administracion de las bibliotecas como una alternativa para responder a problemas
sociales, como las carencias en el acceso a servicios en las zonas mas apartadas que se convierte
en una opcién efectiva para gestionar los procesos de participacion ciudadana e inclusion social de
las comunidades, principalmente vulnerables ante el Estado en cuanto a la apropiaciéon del
territorio, la toma de decisiones, la gestion y el aprovechamiento del espacio publico.

Asi, las bibliotecas publicas son de vital importancia dentro de una estrategia integral que permita
propiciar la inclusién, desde la oferta igualitaria de servicios tecnologicos, informaticos, culturales,
sociales y de acceso al conocimiento.

Es por todo lo anterior que hoy se habla de “Las Bibliotecas Publicas como motores de cambio e
implementacion de los objetivos del Desarrollo sostenible”, puesto que son instituciones de beneficio
social que inciden en lo cultural, educativo, informativo, ludico y recreativo, aspectos considerados
derechos fundamentales necesarios para el desarrollo personal y colectivo. En esta medida, la
contribucion de la biblioteca publica a la comunidad se refleja en el bienestar de los habitantes, en
los procesos de participacién ciudadana y en el acceso a la educacion y la cultura: cuestiones
fundamentales que deben tener un pleno reconocimiento y visibilidad por parte de la sociedad y el
Estado, aspectos que se desarrollan de manera transversal en la agenda 2030.

La Biblioteca Publica es aquella que presta servicios al publico en general, por lo que esta a
disposicion de todos los miembros de la comunidad por igual, sin distincion de raza, nacionalidad,
edad, sexo, religién, idioma, discapacidad, condicién econémica o laboral.

Desde el contexto de las bibliotecas publicas y su adecuada apropiacién se puede apoyar la
integracion de las comunidades en la discusion, la deliberaciéon y la toma de decisiones en
situaciones que son de caracter publico y que les conciernen a todos los afectados. Por esto se
plantea que es posible generar una ciudadania mas participativa en temas de interés publico, como
los temas que vive el pais en la actualidad por el post acuerdo y la inclusion social, lo cual requiere
un personal bibliotecario formado y capacitado, funcién que le corresponde segun la normativa
vigente al Grupo Red de Bibliotecas publicas.

Por otra parte, las bibliotecas publicas municipales son las responsables de la promocion, proteccion
y custodia del patrimonio cultural inmaterial que reposa en las creaciones literarias, monografias,
compendios histéricos, memorias, registros y en general del material de produccién intelectual que
integra valores historicos, culturales, artisticos y patrimoniales de los territorios.

Es por esto que las bibliotecas publicas cumplen un papel fundamental para el desarrollo cultural de
las comunidades, puesto que, a través de las mismas se generan escenarios de participacion,
inclusién social y acceso al conocimiento mediante el desarrollo de diversas actividades culturales y
artisticas como programas de lectura, escritura y oralidad, préstamo de libros, clubes de lectura,
audiciones didacticas, talleres de creacion literaria y fomento a la creacién de obras artisticas de la
region.

Actualmente las bibliotecas publicas del departamento cuentan con centros de documentacion que
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incluyen material bibliografico y documental con tematicas asociadas a la literatura, la musica, artes
plasticas y escénicas, entre otras expresiones artisticas y culturales, los cuales promueven la
preservacion de obras, entre libros, articulos, partituras, cartillas y colecciones; brindando a sus
usuarios y a la poblacién en general, posibilidades para el acceso y la consulta de diversos recursos
a partir de sus necesidades, intereses y expectativas.

En este contexto, es fundamental contar con estrategias y espacios que aporten a la formacion y/o
cualificacién de los procesos desarrollados por los bibliotecarios y promotores de lectura, mediante
espacios de intercambio de buenas préacticas, revision de tendencias en gestion bibliotecaria y
promocion a la creacion.

De todo lo antes expuesto, se logra dilucidar como el anhelo de conservar la paz en nuestro territorio
y hacer de las bibliotecas publicas motores de cambio en un esquema de formacién para el
bibliotecario que contribuya a conseguir estos propdsitos planteados en cuarenta (40) bibliotecarios
plblicos existentes en el Departamento de Caldas, para lo cual, se requieren una serie de
capacitaciones que orienten a los bibliotecarios publicos en la busqueda de alternativas para llevar
a cabo proyectos de vida que garanticen el normal desarrollo de una sociedad y poder aumentar los
indices de lectura en la poblacion caldense. Estas capacitaciones seran realizadas en una actividad
de interés publico de todo el departamento, denominada encuentro departamental de bibliotecas
publicas de Caldas.

Por lo anterior y acorde con el Plan Departamental de Desarrollo 2020-2023, "UNIDOS ES POSIBLE"
en su Linea Estratégica: Ambiente, Tradicion y Cultura, PROGRAMA: FOMENTAR Y APOYAR EL
ACCESO A BIENES Y SERVICIOS CULTURALES", SUBPROGRAMA: "IMPULSO A LA LECTURA
Y ESCRITURA’, atendiendo a la meta: A Formar 32 bibliotecarios en gestion bibliotecaria y
promocion a la lectura, se ha registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion el
proyecto: “Implementacion de estrategias de formacién, circulacion y difusién de procesos y practicas
artisticas y culturales en Caldas ", radicado con la ficha BPID N° 2024-17000-0057; el cual es
coherente con el plan de accidn de la Secretaria de Cultura

2. OBJETO A CONTRATAR Y SUS ESPECIFICACIONES

Objeto: Impulsar las actividades de formacion de bibliotecarios publicos de Caldas a través de su

participacién en el XliI ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE

CALDAS 2024.

2.1. Obligaciones: Conforme las necesidades de la administracién resultaran obligaciones como
Contratista:

2.1.1. Obligaciones Generales

1. Ejecutar el objeto con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad, en consecuencia, no
existira vinculo laboral alguno y/o relacion de subordinacion con la administracion departamental.

2. Tener a disposicién y utilizar los elementos propios necesarios para la gjecucion de las
actividades del contrato.

3. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo
a hacer u omitir alglin acto o hecho, informando inmediatamente a LA SECRETARIA y demas
autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas.

4. Guardar absoluta reserva en relacion con toda la informacion que maneje con ocasion de las
actividades propias del proceso o programa en el cual presta sus servicios y de la entidad en
general, que le sea dada a conocer con ocasion del presente contrato. El CONTRATISTA debera
cuidar la informacion a la que tenga acceso, evitando su destruccion o utilizacién indebida. Asi
mismo, le esta prohibido dar acceso 0 exhibir expedientes, documentos o archivos a personas
no autorizadas.

5. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de seguridad social contenidas en
el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

6. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los inconvenientes que
afecten el desarrollo del mismo.

7. Presentar ante la supervisién, cuando este lo requiera, de manera completa, clara y oportuna,
los informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de sus obligaciones.

8. Brindar buen trato a colaboradores internos y externos del Departamento, actuando con
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responsabilidad y transparencia.

Presentar oportunamente y conforme la normatividad aplicable la factura correspondiente a los
servicios prestados para efectos de pago, y realizar el tramite respectivo en la plataforma SECOP
I.

Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este contrato y de
las exigencias legales.

11. Apoyar los Sistemas de Gestion y desempefio institucional MIPG, respecto a las diferentes

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

politicas compatibles con el objeto contractual y seguin cronograma de trabajo que se establezca
con el supervisor del contrato, asi como apoyar lo relacionado con el sistema de control interno.
Conocer y aplicar integramente en sus respectivos formatos los procesos y procedimientos
establecidos en el sistema integrado de gestién de la Gobernacion de Caldas y los propios de la
dependencia durante toda la ejecucion del contrato y participar en la actualizacion de
procedimientos del sistema seguln asignacion.

Realizar entrega de toda la produccién documental que se genere o produzca con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual en los archivos fisicos y electronicos (debidamente tramitados e
inventariados), en las condiciones dispuestas por la Ley 594 de 2000, el Acuerdo 038 de 2002,
Ley 1712 de 2014 y la Circular Externa 001 del 10 de septiembre de 2019, en aras de controlar
la produccién documental dentro del archivo de gestién de cada dependencia de la Gobernacién.
Se verificara como requisito para el recibido a satisfaccion del contrato y en consecuencia, es
obligacién del supervisor exigirla, revisarla y dejarla a disposicion de la entidad mediante
almacenamiento en la nube como condicion para los respectivos pagos.

Almacenar en la nube, seguin coordinacién con el supervisor y atendiendo las instrucciones de la
Unidad de Sistemas de la entidad o quien haga sus veces, todo el proceso contractual, incluida
la produccién documental generada en ejecucién del contrato, para consulta y manejo del
supervisor y ordenador del gasto.

Acatar integramente y en todo momento las politicas de seguridad informéatica de la Gobernacion
de Caldas.

En caso de que el contratista, a causa de la ejecucion del contrato, tenga acceso a datos
personales de funcionarios de la Gobernacion de Caldas y/o de los terceros, debera cumplir con
lo consagrado en la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten, modifiquen o
sustituyan, con el fin de garantizar el tratamiento legal de la informacién y su proteccion.
Guardar y mantener de forma indefinida (durante la vigencia del presente contrato y después de
la finalizacién de su ejecucién) reserva de toda la informacion que sea de propiedad del
Departamento de Caldas o que conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate
de informacion sujeta a reserva legal so pena de incurrir en las acciones legales pertinentes.
Igualmente, el contratista esta obligado a entregar todos los documentos, correspondencia,
publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del departamento relacionados con el objeto
del presente contrato y aquellos que contengan informacién confidencial. En consecuencia, es
obligacién del contratista: a) Proteger la informacion confidencial que el Departamento de Caldas
comparta o suministre; b) Respetar las politicas de seguridad de la informacion de la entidad; c)
No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada
a terceros que pueda perjudicar al Departamento de Caldas; d) No dar a la informacion
confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa autorizacion
por escrito del Departamento de Caldas; e) Hacer uso de dispositivos de la Gobernacion de
Caldas que contengan informacion confidencial Unicamente al momento de cumplir con las
obligaciones del contrato; f) Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la
nemotecnia de las tablas de retencién documental; g) No realizar interceptacion de la red de
transmision de datos en concordancia con la Ley 1273 de 2009; h) Indemnizacién: El contratista
se obliga a resarcir los perjuicios por dafio emergente y lucro cesante que llegare a ocasionar la
revelacion, divulgacion o utilizacidn de la informacién de manera distinta al objeto del presente
contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos
pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo establecido en el Articulo 20
de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios prestados
a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros.
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2.1.2. Obligaciones Especificas

1. Convocar y garantizar la participacion de 34 bibliotecarios publicos del Departamento al “Xill
ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE CALDAS “Impulsar las
actividades de la formacion de bibliotecarios publicos de Caldas a través de su participacion en
el XIll ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE CALDAS 2024.

2. Desarrollar una agenda académica concertada con el grupo de la coordinacién de la Red
Departamental de Bibliotecas Publicas de la Secretaria de Cultura orientada por profesionales
con competencias en el area y reconocida experiencia.

3. Facilitar la participacion a todo costo de un conferencista de reconocimiento nacional que oriente
la temética “Inteligencia artificial, lecturas vivas y diversidad” con una duracion minima de 1:30
minutos.

4. Coordinar toda la logistica del evento, previa organizacion de la misma con el equipo de la
coordinacion de la RDPC

5. Garantizar el material pedagégico requerido para el desarrollo de las conferencias, talleres y
demas actividades programadas en el marco del encuentro y bibliotecarios invitados.

6. Documentar los informes respectivos a las actividades a desarrollar, con los requisitos
necesarios (registro de asistencia, registro fotografico) e informacién relacionada con la
ejecucién del contrato (Formatos de Calidad).

7. Dar todos los créditos a la Gobernacion de Caldas y su Secretaria de Cultura en todas las
actividades de promocién, realizacién y divulgacion del proyecto. Debera incluir el logo de la
Gobernacion de Caldas — Secretaria de Cultura y red de bibliotecas con su imagen corporativa
vigente del afio 2024.

2.3. Plazo El plazo del presente contrato sera de 3 meses, contados a partir del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

2.4. Lugar de Ejecucién
Departamento de Caldas

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAY JUSTIFICACION

El inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica establece: “(...) El Gobierno, en los
niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan
Nacional y los planes seccionales de Desarrollo”

Conforme lo sefialado por el Consejo de Estado en sentencia de radicado 11001-03-26-000- 2018-
00113-00 (62003) del seis (6) de agosto de dos mil diecinueve (2019): “Las entidades territoriales
pueden celebrar los contratos a que alude el articulo 355 superior con entidades privadas sin animo
de lucro y de reconocida idoneidad, con el (inico propésito de impulsar programas y actividades de
interés publico. Los contratos de que trata el citado articulo 355 de la C.P., segtn lo dispuso el
constituyente, se estructuran bajo la idea de que lo que se busca realmente es una suerte de alianza
de fuerzas —publicas y privadas— para logar como propdésito comin impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo, sin una
contraprestacion directa a la entidad publica contratante pero, en todo caso, sujetos a la prestacion
de un beneficio comiin o social. Bajo esta modalidad el sector plblico puede aportar el dinero (en
todo o en parte) y la entidad privada sin animo de lucro la experiencia (personal, instalaciones, apoyo
logistico, entre otros) o viceversa, segun sea el caso”

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad Estatal debera seguir lo mencionado en el Articulo 4 del
Decreto 092 de 2017, asi:

ARTICULO 4°. Proceso competitivo de seleccion cuando existe més de una entidad sin &nimo
de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal deberé adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin
&nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o
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actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin
animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion
y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y
de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas; (ii) definicion
de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad, y (iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta
los criterios definidos para el efecto.

La entidad facultada para celebrar el respectivo contrato debera evaluar dicha calidad por escrito
debidamente motivado. Si entonces, se da cumplimiento a lo dicho en el articulo 355 de la
Constitucion Politica de 1991, donde prohibié los auxilios y donaciones a favor de personas naturales
o juridicas de derecho privado, sin embargo, en su inciso segundo dejo abierta la posibilidad para
que las entidades estatales en todos los 6rdenes pudieran celebrar contratos con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de apoyar programas y actividades de interés
publico de acuerdo a los planes de desarrolio.

Sin perjuicio de lo anterior, toda vez que durante la etapa de planeacion se identificé que las
actividades de interés publico que requiere desarrollar la Secretaria de Cultura son ofrecidas por
diferentes entidades sin animo de lucro se dara cumplimiento al Articulo 4° del Decreto 092 de 2017.

Conforme lo antes expuesto, en el presente proceso de contratacion se determino el menor valor
como Unico criterio para seleccionar la propuesta mas favorable para la Entidad. Asi, se procedi6 a
invitar a tres ESALES que, conforme al analisis de la Secretaria de Cultura de Caldas, cumplen con
la idoneidad para ofrecer las actividades de interés publico a contratar.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

La Secretaria de Despacho que sustenta el presente estudio, estima el valor en la suma de
CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000) a cargo del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 3500044279 del 10 de mayo de 2024 y con el cual debera cubrir el valor del
contrato durante la presente vigencia fiscal.

El citado valor incluye el pago de las siguientes estampillas: I. Pro desarrollo equivalente al 1%, II.
Pro universidad equivalente al 2% lIl. Pro hospital Santa Sofia equivalente al 1%, y IV. Pro adulto
Mayor equivalente al 3%, precisando conforme el articulo 174 del Estatuto Departamental de Rentas
(Ordenanza 816 de 2017), que el importe de las mismas se efectuara mediante retencion sobre los
pagos parciales o abonos en cuenta del contratista, pagos que se realizaran mediante la suscripcion
de actas parciales o fraccion de mes de conformidad con el cumplimiento de las obligaciones
contraidas por el contratista.

4.1. Forma de Pago

Se realizaran desembolsos mediante actas parciales previa entrega de los informes de ejecucion y
cumplimiento de requisitos legales aprobados por el supervisor designado.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Con el fin de determinar la oferta mas favorable para la Entidad, se establecié el menor valor de la
propuesta como Unico criterio de ponderacion. En este orden de ideas, se procedio a solicitar
cotizacién a las entidades sin animo de lucro que habian sido identificadas y que contaban con la
idoneidad para la ejecucién del objeto del presente proceso, obteniéndose los siguientes resultados
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ESAL VALOR
SOEMING $60.000.000
FUNDACION CON VISION SOCIAL $46.000.000
CORPORACION CULTURA JOVEN $40.000.000

Después de revisadas detenidamente las propuestas anteriores y teniendo en cuenta la importancia
de apoyar y fortalecer las bibliotecas ptblicas, que se constituyen en escenarios para el acceso a la
informacion y la bUsqueda de conocimiento, asi como en centros culturales que propician
herramientas propias para interpretar de manera auténoma el entorno social y permiten el acceso a
diferente servicios institucionales y ademas de ello, la satisfaccion de ciertas necesidades como la
socializacién, la participacion ciudadana y el intercambio cultural, se evidencia que Ila
CORPORACION CULTURA JOVEN presenta la propuesta de menor valor, lo cual entonces permite
concluir que, conforme al principio de seleccion objetiva, es la opcion mas favorable para la Entidad.

Con base en lo anterior se solicita contratar directamente a la entidad denominada CORPORACION
CULTURA JOVEN, entidad sin animo de lucro, identificada con NIT: 900 227 656- 1 que tiene como
objeto: “Gestionar, promover, organizar, planear, orientar capacitar, asesorar, difundir, fomentar y
ejecutar actividades, programas, proyectos, planes y politicas en el campo, social, educativo, salud,
sector agropecuario, minero, recreativo, deportivo, turistico, cultural y tecnoldgico, contratando tanto
en la empresa publica como privada a nivel informal. de anuencia con el objeto, la corporacion cultura
joven podréa hacer seguimiento asesorar, organizar, coordinar, apoyar, difundir, promover, fomentar,
desarrollar programas y proyectos de desarrollo e investigacion a nivel social, cultural, tecnoldgico,
agropecuarios, transporte y en campo de la salud, educativo, turistico, recreativo y deportivo; para la
comunidad en general (primera infancia, infancia, adolescencia y juventud, adultos jovenes, adultos,
adultos mayores, discapacitados, desplazados, poblacion vulnerable, comunidades indigenas, afro
descendientes, grupos alzados en armas,) (...) La Corporacion Cultura Joven podra desarrollar y
ejecutar todo tipo de proyectos, talleres, congresos, seminarios, simposios, convivencias
empresariales y educativas; actividades y capacitaciones donde contribuya al desarrollo humano,
social empresarial, marketing, salud ocupacional, epidemiologia, planeacién estratégica, trabajo en
equipo, nuevas tecnologias, recursos humanos, ambientales, turisticos, y culturales (...)”

Adicionalmente, la Corporacién cuenta con experiencia en la realizacion de diferentes encuentros y
espacios culturales y por lo tanto con la capacidad e idoneidad para cumplir con el objeto del presente
estudio, ademas de contar con la experiencia en el apoyo al departamento en la realizaciéon de
diversos procesos culturales como se evidencia en la certificacion que se relaciona a continuacion:
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Asi, para el presente proceso de contratacion se tuvo en cuenta, tanto el menor precio de la oferta
presentada, como la reconocida idoneidad y la experiencia de la CORPORACION CULTURA
JOVEN con resultados satisfactorios que acreditan la capacidad técnica y administrativa de las
entidades sin animo de lucro para realizar el objeto del contrato.

De conformidad con todo lo anterior, se considera viable y favorable la suscripcion de un contrato
con la CORPORACION CULTURA JOVEN, que tenga por objeto: “Impulsar las actividades de
formacién de bibliotecarios publicos de Caldas a través de su participacion en el Xill ENCUENTRO
DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE CALDAS 2024”, el cual, en aplicacion de los
principios y finalidades de la funcion administrativa, consignados en la Constitucion Politica, tiene
como finalidad cumplir con los propésitos establecidos por la Administracién Departamental en el
Plan de Desarrollo y el plan de accion de la Secretaria de Cultura.

6. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

EL DEPARTAMENTO DE CALDAS, entiende por RIESGO cualquier posibilidad de afectacion en la
ejecucion del servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucion del Contrato, o perjudique en
cualquier forma y de acuerdo con la tipificacién de los riesgos a funcionarios, terceros o cuaiquier
otro ser humano en su integridad y salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo debera tener
relacion directa con la ejecucién del contrato para que sea asumido como un riesgo del actual
proceso de contratacion. No obstante, la administracion departamental designara un supervisor para
verificar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista en su beneficio, incluido la
conservacién del equilibrio del convenio cuando hubiere lugar a ello.

7. ANALISIS DE GARANTIAS

El Contratista debe presentar una garantia de cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, a favor del Departamento de Caldas, la cual debe tener los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento 10% del valor del contrato Plazo del contrato y 4 meses mas
Salarios, prestaciones Plazo del contrato y 3 afios mas

sociales e | 5% del valor del contrato
indemnizaciones laborales

Responsabilidad civil

extracontractual 200 s.m.m.Lv Plazo del contrato y 4 meses mas

8. ANALISIS DE ACUERDOS COMERCIALES

Al amparo del “Manual explicativo de los capitulos de contratacion publica de los acuerdos
comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes” del Departamento Nacional de
Planeacion y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y atendiendo el “Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contrataciéon” de la Agencia Nacional de Contratacion,
los procesos de contratacion diregta como el presente se encuentra excluidos del capitulo de
compras publicas de los trgtado deflibre comercio suscritos por nuestro pais.

Q /ﬂ%’ﬂ{ﬂ/

ARIS LIBREROS OCAMP
Profesional Universitario
Secretaria de Cultura

Proyecto: Damaris Libreros Ocampo M’ -

Profesional Universitario

Revis6: Gabriel Eduardo Patifio Quifiones,
Abogado contratista
Secretaria de Cultura
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Manizales, 29 de abril de 2024

Senfior
Corporacién Cultura Joven
Ciudad

Asunto: Invitacion a presentar Propuesta

La Secretaria de Cultura en su compromiso por fortalecer y cualificar la gestién de la Red
Departamental de Bibliotecarios Pubicos de Caldas, los invita a presentar propuesta para el siguiente
proceso contractual.

OBJETO: Impulsar las actividades de formacién de bibliotecarios publicos de Caldas a traves de su
participacién en el Xlll ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE
CALDAS 2024.

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:
Para una eficiente y eficaz ejecucién del objeto contractual, el contratista se obliga a realizar las
siguientes actividades

8. Convocar y garantizar la participacion de 34 bibliotecarios plblicos del Departamento al “Xill
ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE CALDAS “Impulsar las
actividades de la formacién de bibliotecarios publicos de Caldas a través de su participacion
en el Xill ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE CALDAS
2024.

9. Desarrollar una agenda académica concertada con el grupo de la coordinacion de la Red
Departamental de Bibliotecas Publicas de la Secretaria de Cultura orientada por
profesionales con competencias en el area y reconocida experiencia.

10. Facilitar la participacién a todo costo de un conferencista de reconocimiento nacional que
oriente la tematica “Inteligencia artificial, lecturas vivas y diversidad” con una duracién minima
de 1:30 minutos.

11. Coordinar toda la logistica del evento, previa organizacion de la misma con el equipo de la
coordinacion de la RDPC

12. Garantizar el material pedagogico requerido para el desarrollo de las conferencias, talleres y
demas actividades programadas en el marco del encuentro 'y bibliotecarios invitados.

13. Documentar los informes respectivos a las actividades a desarrollar, con los requisitos
necesarios (registro de asistencia, registro fotografico) e informacion relacionada con la
ejecucién del contrato (Formatos de Calidad).

14. Dar todos los créditos a la Gobernacién de Caldas y su Secretaria de Cultura en todas las
actividades de promocién, realizacién y divulgacion del proyecto. Debera incluir el logo de la
Gobernacion de Caldas — Secretaria de Cultura y red de bibliotecas con su imagen
corporativa vigente del afio 2024.

2.3. Plazo El plazo del presente contrato seran 3 meses, previo cumplimiento de los requisitos
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Al igual, se informa que la gestion contractual sera adelantada en la plataforma “SECOP 1I" a través
del Portal Unico de Contratacion, acorde con lo estipulado en elart. 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082
de 2015, para lo cual debe estar inscrito previamente como proveedor, en caso de no contar con
dicha inscripcién, favor realizarla oportunamente.

Por lo anterior, le solicitamos remitir la propuesta de ejecucion de las actividades sefialadas antes
del 3 de mayo de 2024.

de
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Elaboro: Damaris Libreros =Z2#Z&>"
Profesional Universitario — Grupo de Bibliotecas.
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Manizales, 29 de abril de 2024

Sefiores
Fundacion con Visién Social
La ciudad

Asunto: Invitacién a presentar Propuesta

La Secretaria de Cultura en su compromiso por fortalecer y cualificar la gestion de la Red
Departamental de Bibliotecarios Ptibicos de Caldas, los invita a presentar propuesta para el siguiente
proceso confractual.

OBJETO: Impulsar las actividades de formacion de bibliotecarios publicos de Caldas a través de su
participacion en el Xl ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE
CALDAS 2024.

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:
Para una eficiente y eficaz ejecucién del objeto contractual, el contratista se obliga a realizar las

siguientes actividades

1. Convocar y garantizar la participacion de 34 bibliotecarios publicos del Departamento al “XIii
ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE CALDAS “Impulsar las
actividades de la formacion de bibliotecarios publicos de Caldas a través de su participacion
en el Xill ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE CALDAS
2024.

2 Desarrollar una agenda académica concertada con el grupo de la coordinacion de la Red
Departamental de Bibliotecas Publicas de la Secretaria de Cultura orientada por
profesionales con competencias en el area y reconocida experiencia.

3. Facilitar la participacion a todo costo de un conferencista de reconocimiento nacional que
oriente la tematica “Inteligencia artificial, lecturas vivas y diversidad” con una duracién minima
de 1:30 minutos.

4. Coordinar toda la logistica del evento, previa organizacién de la misma con el equipo de la
coordinacion de la RDPC

5 Garantizar el material pedagogico requerido para el desarrollo de las conferencias, talleres y
demas actividades programadas en el marco del encuentro y bibliotecarios invitados.

6. Documentar los informes respectivos a las actividades a desarrollar, con los requisitos
necesarios (registro de asistencia, registro fotografico) e informacion relacionada con la
ejecucion del contrato (Formatos de Calidad).

7. Dar todos los créditos a la Gobernacion de Caldas y su Secretaria de Cultura en todas las
actividades de promocion, realizacion y divulgacion del proyecto. Debera incluir el logo de la
Gobernacion de Caldas — Secretaria de Cultura y red de bibliotecas con su imagen
corporativa vigente del afio 2024.

2.3. Plazo El plazo del presente contrato seran 3 meses, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Al igual, se informa que la gestion contractual sera adelantada en la plataforma “SECOP II” a través
del Portal Unico de Contratacion, acorde con lo estipulado en elart. 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082
de 2015, para lo cual debe estar inscrito previamente como proveedor, en caso de no contar con
dicha inscripcion, favor realizarla oportunamente.

Por lo anterior, le solicitamos remitir la propuesta de ejecucion de las actividades sefialadas antes
del 3 de mayo de 2024.



ESTUDIO PREVIO
GOB DE
RLDAS CONTRATO DE Asogq@QON
DECRETO 09

//// ,/////

ELENA ASTA O REMDON
Se retaria de Despache—7
Sécretaria de-Sultural
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Manizales, 29 de abril de 2024

Sefor

SOEMING

Solucion de gestion ocupacional y gestion empresarial integral Ciudad
La ciudad

Asunto: Invitacion a presentar Propuesta

La Secretaria de Cultura en su compromiso por fortalecer y cualificar la gestion de la Red
Departamental de Bibliotecarios Pubicos de Caldas, los invita a presentar propuesta para el siguiente
proceso contractual.

OBJETO: Impulsar las actividades de formacién de bibliotecarios publicos de Caldas a través de su
participacion en el Xl ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE
CALDAS 2024.

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:
Para una eficiente y eficaz ejecucion del objeto contractual, el contratista se obliga a realizar las
siguientes actividades

1. Convocar y garantizar la participacion de 34 bibliotecarios publicos del Departamento al “XIlI
ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE CALDAS “Impulsar las
actividades de la formacion de bibliotecarios publicos de Caldas a través de su participacion
en el Xl ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE CALDAS
2024.

2. Desarrollar una agenda académica concertada con el grupo de la coordinacion de la Red
Departamental de Bibliotecas Publicas de la Secretaria de Cultura orientada por
profesionales con competencias en el area y reconocida experiencia.

3. Facilitar la participacién a todo costo de un conferencista de reconocimiento nacional que
oriente la tematica “Inteligencia artificial, lecturas vivas y diversidad” con una duracién minima
de 1:30 minutos.

4. Coordinar toda la logistica del evento, previa organizacion de la misma con el equipo de la
coordinacion de la RDPC

5 Garantizar el material pedagdgico requerido para el desarrollo de las conferencias, talleres y
demas actividades programadas en el marco del encuentro y bibliotecarios invitados.

6. Documentar los informes respectivos a las actividades a desarrollar, con los requisitos
necesarios (registro de asistencia, registro fotografico) e informacion relacionada con la
ejecucion del contrato (Formatos de Calidad).

7. Dar todos los créditos a la Gobernacion de Caldas y su Secretaria de Cultura en todas las
actividades de promocién, realizacién y divulgacion del proyecto. Debera incluir el logo de la
Gobernacion de Caldas — Secretaria de Cultura y red de bibliotecas con su imagen
corporativa vigente del afio 2024.

2.3. Plazo El plazo del presente contrato seran 3 meses, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Al igual, se informa que la gestion contractual sera adelantada en la plataforma “SECOP II” a traves
del Portal Unico de Contratacidn, acorde con lo estipulado en elart. 2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082
de 2015, para lo cual debe estar inscrito previamente como proveedor, en caso de no contar con
dicha inscripcion, favor realizarla oportunamente.

Por lo anterior, le solicitamos remitir la propuesta de ejecucién de las actividades sefialadas antes
del 3 de mayo de 2024.
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